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Québec, le 7 juin 2011. --- Alors que s’implanter au Parc technologique représente un choix prisé 
des entreprises technologiques, il semble qu’y demeurer et y grandir soit aussi apprécié ! Le Parc 
technologique a annoncé aujourd’hui ses résultats pour 2010-2011 et l’année a été marquée par 
plus de 102 millions de $ en investissements. « Nous sommes fiers de créer pour les entreprises 
technologiques un environnement et un milieu de vie où elles peuvent de développer et prendre 
de l’expansion », affirme Edwin Bourget, président du conseil d’administration du Parc 
technologique. « Nous sommes convaincus que les services sur mesure que nous développons 
avec et pour elles, autant en ce qui a trait aux enjeux de main-d’œuvre, de développement 
durable et d’innovation, contribuent à implanter de nouvelles pratiques visant à appuyer leurs 
efforts pour rayonner à l’échelle internationale ». 
 

Des entreprises qui s’agrandissent 
Durant la période 2010-2011, sept entreprises ont amorcé ou complété la construction de 
nouveaux bâtiments s’inspirant des tendances en développement durable. 

• BD Diagnostics 

• GlaxoSmithKline Biologicals 

• INRS-ETE 

• NobelProcera Innovative Centre Quebec 

• Le 4535 boulevard Wilfrid-Hamel (nouveau multilocatif) 

• Laboratoire d’expertise en pathologie animale du Québec (MAPAQ) 

• Rénovation et agrandissement du Complexe scientifique 
 
« Ces entreprises qui ont choisi de s’agrandir au Parc technologique deviennent pour nous des 
ambassadeurs qui nous permettent d’attirer encore plus de joueurs-clés de l’économie du savoir 
et de continuer à développer un Parc technologique de classe mondiale qui peut faire la fierté de 
toute une région », ajoute M. Bourget. 
 

De nouveaux joueurs qui s’installent au Parc 
Fières représentantes des créneaux d’excellence privilégiés dans la région, les entreprises qui ont 
élu domicile au Parc technologique en 2010-2011 représentent pour plusieurs des chefs de file bien 
établis dans leurs secteurs d’activités. 

• Centre en imagerie numérique et médias interactifs (CIMMI) 

• DiagnoCure 

• OmniVigil Solutions 

• Phytronix Technologies 

• Techsol Marine 



 

Un milieu de vie attirant 
Consciente du besoin des jeunes travailleurs qualifiés qui recherchent un milieu de vie 
professionnelle stimulant, l’équipe du Parc a lancé en 2010-2011 toute une programmation 
d’activités : conférences, visites d’entreprises, groupes de sports et activités de réseautage. « Les 
dirigeants sont de en plus sensibilisés à la valeur ajoutée d’un milieu de vie professionnelle 
stimulant pour attirer et fidéliser de précieux employés qualifiés », souligne Natalie Quirion, 
directrice générale du Parc technologique. « Par les activités que nous mettons de l’avant, nous 
contribuons à soutenir les  entreprises du Parc technologique dans l’attraction, la rétention et la 
mobilisation de leurs ressources humaines, un enjeu crucial pour plusieurs et qui s’inscrit dans les 
tendances valorisées dans le réseau international des parcs ». 
 

Un modus operandi innovant 
Faire les choses différemment, voilà une caractéristique qui représente l’équipe du Parc. Dans 
cette foulée, la reconnaissance du rôle-clé des parcs technologiques dans la chaîne d’innovation 
par la Stratégie québécoise de la recherche et de l’innovation (SQRI) vient inspirer professionnels 
et administrateurs à poursuivre dans cette veine.  « Nous sommes inspirés par cette 
reconnaissance,  et tout comme nos clients qui innovent au chapitre de la R&D,  nous visons à 
insuffler un vent d’innovation dans nos projets de développement », témoigne Mme Quirion. « En 
effet, toutes les initiatives que nous portons, nous les faisons en collaboration, voire en co-
création,  avec l’ensemble des entreprises localisées sur notre territoire, mais également avec des 
partenaires sélectionnés pour leur savoir ainsi que pour leur expertise et leurs façons de faire 
innovantes ». 
 
Forte de plus de 20 ans d’expérience dans la gestion de sites dévolus aux organisations de 
l’économie du savoir, l’équipe du Parc collabore aussi avec la Ville de Lévis pour le développement 
de l’Innoparc. Ainsi, l’organisation vise de nouveaux horizons non seulement pour la zone 
technologique de Québec mais aussi pour celle en création à Lévis et ce, en s’inspirant des 
tendances mondiales et en misant sur les forces régionales en présence.  
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